
HBAG-commissies ex art. 88a WBO zijn: 

Bloemen en Planten
Groenten en Fruit
Pootaardappelen
Consumptie-aardappelen

Visie op de toekomst
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van de commissie en de uitvoering van de basista-

ken. Circa € 1,5 mln. gaat terug naar de sector voor 

de eerder genoemde vormen van projectbijdragen. 

5.3.2 Financiën 
HBAG-commissie 
Groenten en Fruit

De aangeslotenen wordt volgens een schijventarief 

een heffing in rekening gebracht van € 65 tot € 

2.250. In het kader van de Schilthuiskorting is een 

aftrek op de aan hen in rekening gebrachte heffing 

toegestaan van 50% over de door hen betaalde con-

tributie. Op een totale bruto heffing van € 674.000 

bedroeg de Schilthuiskorting ruim € 200.000. Ca. 

50% van de netto heffing wordt opgebracht door on-

georganiseerden. 

De bruto inkomsten van de HBAG-commissie 

Groenten en Fruit bedragen € 857.000, voortvloei-

ende uit heffingen, verleende diensten aan derden en 

rente opbrengsten. Hiervan komt € 172.000,- binnen 

als gevolg van diensten aan derden (Frugi Venta). Ca. 

€ 102.000 wordt besteed aan promotieactiviteiten 

in het buitenland (met name beurzen) en € 111.000 

aan een negental projecten, met name ten dienste 

van Frugi Venta. 

5.3.3 Financiën 
HBAG-commissie 
Pootaardappelen

Voor de financiering van de huishoudelijke kosten 

van de commissie Pootaardappelen wordt een hef-

fing opgelegd met verschillende heffingsbedragen 

per omzetklasse en per functie. In 2004 werd op de 

totale heffing ad € 207.000 een aftrek in het kader 

van betaalde contributie aan onderliggende organi-

saties (zgn. Schilthuiskorting) toegepast van in to-

taal € 40.000. Hierdoor werd aan heffing een bedrag 

ad € 167.000 ontvangen. De totale baten en lasten 

kwamen uiteindelijk op € 213.000 respectievelijk  

€ 234.000.

Daarnaast bestaat het Pootgoedfonds. Hieruit wor-

den maatregelen en projecten in het belang van de 

pootaardappelteelt en -afzet gefinancierd. In 2004 

bedroeg de heffing ten behoeve van het Pootgoed-

fonds € 0,40 per ton en het totale heffingsbedrag  

€ 359.000. In dat jaar werd voor promotieactivitei-

ten € 300.000, voor onderzoek € 14.000 en in het 

kader van het algemeen belang € 4.000 besteed.

5.3.4 Financiën 
HBAG-commissie 
Consumptie-, fabrieks- 
en voeraardappelen

Voor de financiering van de huishoudelijke kos-

ten van de commissie Consumptie-, fabrieks- en 

voeraardappelen wordt een heffing opgelegd met 

verschillende heffingsbedragen per omzetklasse 

en per functie. In 2004 werd op de totale heffing 

ad € 151.000 een aftrek in het kader van betaalde 

contributie aan onderliggende organisaties (zgn. 

Schilthuiskorting) toegepast van in totaal € 26.000. 

Hierdoor werd aan heffing een bedrag ad € 125.000 

ontvangen. De totale baten en lasten kwamen uitein-

delijk op € 315.000 respectievelijk € 388.000. 

Daarnaast bestaat het Consumptieaardappelfonds. 

Hieruit worden maatregelen en projecten in het be-

lang of de bevordering van de teelt, be- of verwerking 

en afzet van consumptieaardappelen gefinancierd. 

In 2004 bedroeg de heffing ten behoeve van het Con-

sumptieaardappelfonds € 0,27 per ton en het to-

tale heffingsbedrag € 352.000. In dat jaar werd voor 

promotieactiviteiten € 321.000, voor onderzoek  

€ 12.000, voor arbeid € 2.000 en in het kader van het 

algemeen belang € 157.000 besteed.

5.4. Medebewind
Het Hoofdbedrijfschap heeft geen medebewindsta-

ken.
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6. Uitdagingen voor
de toekomst
De vraag van de minister van Sociale Zaken heeft bin-

nen het HBAG een waardevol denkproces op gang 

gebracht. Het HBAG is uitgedaagd om fundamenteel 

kritisch te beoordelen welk pakket van taken en rol-

len toekomstvast is. Het is bovendien niet alleen de 

minister die uitnodigt tot een kritische houding, ook 

de ondernemers in de sector, georganiseerd en on-

georganiseerd, vragen dat. Daar heeft de raadpleging 

van ondernemers een bijdrage in gehad.

Het HBAG zal zich moeten richten op die taken die 

voor de sector als geheel van belang zijn en voor za-

ken die het algemeen belang dienen, zoals bijvoor-

beeld debiteuren en incasso, statistiek, fytosanitaire 

aangelegenheden, voedselveiligheid. De verplichte 

heffingen moeten primair gelden voor deze ta-

ken die een echt collectief en sectorbreed karakter  

hebben. Freeriders worden daardoor voorkomen. 

Het is duidelijk dat de handelsbedrijven groter wor-

den en zelf in toenemende mate in staat zijn functies 

te vervullen die voorheen slechts op collectieve ba-

sis konden worden gerealiseerd. Voorbeelden daar-

van zijn promotie, onderzoek en automatisering. 

De mix tussen wat moet worden gedaan door een 

schap en wat kan worden gedaan door de onder-

nemer, verschuift daarmee. De grootste bedrijven 

zoeken het niet meer in ‘samen sterk’, maar in ‘zelf 

sterk’. Het vanzelfsprekende van een groot collectief 

pakket van taken is daarmee verdwenen.

De sectorcommissies van het HBAG hebben zèlf het 

takenpakket voor de toekomst ontworpen. Bij som-

mige taken is samenwerking mogelijk met andere 

schappen. Daarover is ook in de sectorcommissies 

en het HBAG bestuur gesproken.

In de sector Bloemen en Planten is een verdere sa-

menwerking met het Productschap Tuinbouw be-

sproken. Door samenwerking kan het mogelijk 

worden om de eenheid in de sector te versterken. 

Ook met andere schappen, zoals Hoofdproduct-

schap Akkerbouw is inniger samenwerking moge-

lijk, ook met behoud van de eigen identiteit van de 

handel.

Op het gebied van goed bestuur (governance), ziet 

het HBAG een uitdaging. Nog meer transparantie in 

de besluitvorming, meer transparantie in de verant-

woording naar alle stakeholders en een duidelijke 

afbakening van taken, rollen en financiën met de 

dragende organisaties (werkgevers en vakbonden). 

Het HBAG gaat zich nog sterker richten op de col-

lectieve kerntaken die voor een bedrijfschap gelden. 

Wat daarbuiten ligt wordt beoordeeld op bijdrage 

aan het sectorbelang.

Daarbij wordt ook de financiële component bezien; 

wat ten goede komt aan de gehele sector, moet ook 

door de gehele sector via een heffing opgebracht 

worden.

De toekomst ligt in een effectief HBAG, met een 

duidelijk herkenbare toegevoegde waarde voor de 

sector en het algemeen belang. Op die wijze kan het 

HBAG verzekerd zijn van draagvlak in de sectoren. 
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7. Bijlagen
Rapportage van het draagvlakonderzoek: 

    Draagvlaktoets taken commissie Bloemen en Planten

    Draagvlaktoets taken commissie Groenten en Fruit

    Draagvlaktoets taken beide commissies Aardappelen 
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